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 دفترچه شرايط اختصاصي پيمان 

 شرايط پيمان 

اي  بيمه  خدمات   جهت امور مربوط به دفاتر فضا واگذاري   
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 بسمه تعالي 

 شرايط اختصاصي پيمان 

 موضوع قرارداد:

 واگذاري فضا  جهت امور مربوط به دفاتر خدمات  بيمه اي 

 شرايط عمومي: 

در زمينه انجام امور پيمان   تخصص لازمداشتن  -١  

داشتن رزومه كافي در خصوص مورد پيمان  -٢  

داشتن مجوز هاي لازم براي انجام امور پيمان  -٣  

 شرايط اختصاصي: 

  به هيچ عنوان حق فروش محصول و كالا را ندارد و فقط به تبليغ فعاليت خود مي پردازد. طرف دوم  -١

  به غير را ندارد. افضا رحق واگذاري  طرف دوم   -٢

مربوط به جذب مشتري و تبليغات همه با تاييد دستگاه    مراحل، كليه    هاي تبليغاتي ، هدايا    گولاهداي كاتا  -٣

  نظارت انجام خواهد پذيرفت.

و در نتيجه مسدود شدن  ازدحام جمعيت در هشت ضلعي    منجر به  ها نبايستي    فضا  در    طرف دوم  فعاليت    -٤

  . د گرد ورودي سالن ها

  برخوردار باشند.  كيفيت بالايي بايد از طرف دوم كليه خدمات ارائه شده توسط  -٥

به عهده  خود و پرسنل مربوطه مي باشد نمايشگاه در قبال سرقت و مفقود   طرف دوم  حفاظت از اموال    -٦

  شدن اموال نامبرده مسئوليتي ندارد. 

  متر مربع است را ندارد.  ٣مساحت آن حدود حق بهره برداري از فضايي بجز فضايي كه  طرف دوم  -٧٧

منظم و طبق تاييد دستگاه نظارت  خواهد بود كه براي هر نمايشگاه اعلام مي    طرف دوم  ساعات فعاليت    -٨

  گردد. 

  مجاز به تبليغ محصولات شركتهاي ديگر و اقلامي غير از آنچه در قرارداد آمده را ندارد.  طرف دوم  -٩

دوم    -١٠ است    طرف  رسموظف  به  را  نسبت  مشتريان  رضايت  و  باشد  پاسخگو  مشتريان  به شكايات  يدگي 

 طلب نمايد در خصوص شكايت يا خسارت به مشتريان نمايشگاه هيچ مسئوليتي بر عهده ندارد. 

  و پرسنل وي بايستي از هر نظر واجد شرايط و مورد تاييد دستگاههاي نظارتي باشند. طرف دوم  -١١

  مي باشد. پيمانكاران طرف رعايت شرايط قرارداد هاي نمايشگاه با ساير موظف به  طرف دوم  -١٢

يه مطالب ،مطالعه شده و مورد قبول كل

  باشد.  مي........................  شركت / اينجانب

  امضاء: تاريخ،مهر و  
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موظف است با توجه به نوع كار نسبت به بيمه خود ، پرسنل ، كالا، حوادث و مسئوليت اقدام   طرف دوم  -١٣

 تحويل نمايد .طرف اول نموده و در خاتمه قرارداد برگه ي مفاصا حساب از سازمانهاي مربوطه را به 

  به هيچ عنوان حق بكارگيري اتباع خارجي را در طرف دوم  -١٤

  طول مدت قرارداد ندارد.  

  موظف است در قبال ارائه خدمات به مشتريان ، فاكتور رسمي ارائه نمايد.  طرف دوم  -١٥

در صورت تغيير در استراتژي نمايشگاه و تغيير كاربري براي مكانهاي تحويلي در طول مدت قرارداد، حق   -١٦

و يا افزايش و كاهش مبلغ و موضوع قرارداد با شرايط جديد و حق جابجايي مكان تحويل شده در   فسخ

  محفوظ مي باشد. طرف اول نمايشگاه براي 

در هر دوره از زمان قرارداد به هر دليلي انصراف دهد موظف است كل وجه  طرف دوم در صورتي كه  -١٧

  يد. پس غرفه را تخليه نمابطور كامل پرداخت و سطرف اول قرارداد را به 

متعهد مي شود كه آب و هوا و نزولات جوي و موقعيت جغرافيايي محل و امكان تهيه مواد مورد   طرف دوم  -١٨

 نياز به مقدار كافي و امكانات اجراي امور محوله در فصول مختلف را با توجه به مدت اجراي كارها در نظر گيرد.

  طرف دوم ادامه قرارداد را پس از انقضا مدت آن تا تعيين طرف اول ه تعهد مي نمايد چنانچ طرف دوم  -١٩

جديد   طرف دوم تا تعيين  طرف اول طرف دوم جديد خواستار شود وظايف محوله را انجام دهد .با درخواست 

 مكلف به ادامه فعاليت بر مبناي قرارداد حاضر مي باشد.

ويل غرفه و يا  ره را خصوصا در ايام نمايشگاهي ، تحغرفه هاي خدماتي حق ندارد مورد اجا  طرف دوم  -٢٠

 ) بسته نگه دارد. طرف اول هنگام برگزاري مناسبتهاي مختلف ( در صورت ابلاغ 

موظف است تمامي مقررات قانون كار تبعي جمهوري اسلامي ايران و نيز قوانين تامين اجتماعي   طرف دوم  -٢١

اجتماعي را برابر قرارداد در مورد كاركنان خود اعمال نموده و نسبت  قانون كار و تامين  ٢٤، ٣٨، ١٣خصوصا مواد 

  به پرداخت كليه حق و حقوقات حين كار كاركنان خود بطور كامل طي فيش حقوقي ماهيانه پرداخت نمايد .

موظف است در صورت آسيب رساندن به اموال نمايشگاه اقدام به اصلاح و يا جبران صدمات  طرف دوم  -٢٢

مجاز خواهد بود نسبت به اصلاح و كسر مبلغ خسارت معادل  طرف اول مايد و در صورت عدم پرداخت وارده ن

 اقدام نمايد.  طرف دوم بيشتر از خسارت به حساب  %١٠
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  حق واگذاري تعهدات خود ( چه جرئي و چه كلي ) به ساير اشخاص حقيقي و حقوقي را ندارد. طرف دوم  -٢٣

  يط مجاز به انجام تبليغات در محيط فعاليت خود براي غير نمي باشد. تحت هيچ شرا طرف دوم  -٢٤

واگذاري امتياز مذكور مانع از ايجاد راه اندازي واحد هاي مشابه و با تقليل اجاره بها شركت نخواهد بود و   -٢٥

ب مي حق هرگونه اعتراض را از خود سل طرف دوم شركت مجاز است به صرفه و صلاح خود اقدام از اين بابت 

  ).   نمايد . ( غرفه هاي خدماتي

در قبال اعمال منافي عفت عمومي و هر گونه جرائم ديگري   طرف دوم كنترل كامل پرسنل ثابت و موقت  -٢٦

  طرف دوم بوده و در صورت مشاهده يا گزارش توسط غرفه داران و پرسنل مسئوليت متوجه  طرف دوم بعهده 

  مي باشد. 

مي نمايد كه آگاهي كامل به كليه قوانين و مقررات كار ، بيمه ، ماليات و عوارض   اقرار و تاييد  طرف دوم    -٢٧

نمــي طرف اول داشته و اشراف كامل به امور خدماتي دارد و مسئوليت عدم اجراي قوانين به هيچ عنوان متوجه 

  باشد . 

  است. طرف دوم كليه كسورات قانوني مرتبط بر عهده -٢٨

  كهاي اوليه مي باشد.ن لوازم اطفاي حريق و كمطرف دوم  موظف به داشت -٢٩

  مي باشد.در حد متعارف بر عهده طرف اول   كليه هزينه هاي انرژي مصرفي شامل آب ، برق ، گاز ،  -٣٠

طــرف و طــرف دوم  اســت از هر جهت و هر بابت بر عهــده طرف دوم  امور كارگري مربوط به كارگران    -٣١

خود بوده و مسئول هر گونه حادثه ناشي از كار  ربوطه در ارتباط با كارگرانمسئول پاسخگويي به ادارات مدوم   

  كارگران خود و ملزم به رعايت نكات ايمني كار مي باشد.

در انقضــاي   طرف دوم  است و    طرف دوم  است و    طرف دوم  پرداخت ماليات و عوارض شغلي بر عهده    -٣٢

  سازمان تامين اجتماعي مي باشد. ملزم به ارائه تسويه حسابهاي لازم از ادارات مربوطه و مدت قرارداد في مابين

و يا كاركنان احتماليش با كارفرما تحت هيچ طرف دوم  اين قرارداد هيچ نوع حق يا رابطه استخدامي براي    -٣٣

ناشي از عدم پرداخــت حقــوق  منعقد مي گردد لذا عواقب طرف دوم  عنوان ايجاد نمي نمايد و صرفاً قرارداد با 

 طرف دوم  كارگران و ديگر مزاياي آنان كه احتمالاً منتهي به اقامه شكايت در مراجع ذيصلاح شود متوجه 
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مي باشد و كارفرما هيچ مسئوليتي ندارد و در اين رابطه هرگونه رايي از طــرف مراجــع منــدرج در قــانون كــار 

  ملزم به پذيرش و اجراي آن خواهد بود . وم طرف دجمهوري اسلامي ايران صادرگردد ، 

از نظر اين قرارداد كليه كساني كه به منظور اجراي اين قرارداد ، خدمات دائم يــا مــوقتي بــه هزينــه و راي   -٣٤

شناخته شده و مسئوليت كليه امور حقوقي و مطالبات قانوني و   طرف دوم  انجام مي دهند ، كاركنان    طرف دوم  

طــرف اول محســوب نشــده و طــرف اول مي باشد و بــه هــيچ وجــه پرســنل  طرف دوم  هده  پرسنلي آنان بر ع

هيچگونه تعهدي نسبت به كاركنان دست اندركار دراين قرارداد ندارد و دراين رابطه هــر گونــه رايــي از طــرف 

اهد ملزم به پذيرش و اجراي آن خو  طرف دوم  مراجع مندرج در قانون كار جمهوري اسلامي ايران صادر گردد،

  بود.

بر عهده وي مي باشــد و افــرادي كــه بــه   طرف دوم  مسئوليت كليه امور حقوقي و مطالبات قانوني عوامل    -٣٥

عهده دار وظايف مربوط به اين قرارداد مي باشد به هيچ وجه پرسنل   طرف دوم  موجب اين قرارداد در خدمت  

ع مندرج در قانون كار جمهوري اســلامي محسوب نشده و در اين رابطه هر گونه رايي از طرف مراج طرف اول  

  ملزم به پذيرش و اجراي آن خواهد بود . طرف دوم ايران صادرگردد، 

موظف است با توجه به نوع كار نسبت به بيمه خود ، پرسنل ، كالا ، حوادث و مسئوليت اقدام   طرف دوم    -٣٦

  تحويل نمايد .طرف اول ا به نموده و در خاتمه قرارداد برگه مفاصا حساب از سازمانهاي مربوطه ر

تهيه و تحويل لباس كارگران بر عهده طرف دوم  مي باشد .(كليه هزينه هاي مربوطه بر عهــده طــرف دوم    -٣٧

  مي باشد) 

طرف يا جلسات آموزشي جهت پرسنل طرف دوم  جلساتي جهت هماهنگي با نماينده طرف اول چنانچه  -٣٨

  تسهيلات لازم جهت نماينده يا پرسنل خود برقرارنمايد موظف است طرف دوم  برگزار نمايد دوم  

متعهد است در صورت لزوم اجراي قرارداد را با بهره گيري از متخصصان صلاحيت دار مرتبط   طرف دوم    -٣٩

 به انجام رساند .

و نيروهاي احتمالي تحت امر وي موظف به رعايت اخلاق اسلامي و شــئونات نمايشــگاه مــي   طرف دوم    -٤٠

 د .باشن

كليه مطالب ،مطالعه شده و مورد قبول   
 اينجانب/شركت ........................ مي باشد. 

 تاريخ،مهر و امضاء: 
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و همه عوامل احتمالي تحت پوشــش الزامــي طرف دوم   رعايت كليه ضوابط و مقررات نمايشگاه از سوي    -٤١

  است .

مي تواند در صورت  طرف اول حق فسخ ايجاد نموده و طرف اول تخلف از مفاد قرارداد في مابين براي  -٤٢

حق  طرف دوم جانبه فسخ نمايد و  مي باشد قرارداد را به صورت يكطرف اول تخلف كه احراز آن به نظر 

مي تواند فسخ مذكور را به طور يك  طرف اول هرگونه ادعا واعتراضي را از خود سلب و ساقط مي نمايد و 

  جانبه بدون ارسال اظهارنامه و بدون اقدام از طرف مراجع قضايي انجام نمايد . 

ي و يا در صورت عدم رضايت دستگاه  انگاري در كار و تعويض كارگران فندر صورت اهمال و يا سهل  -٤٣

كه منجر به دو بار اخطار كتبي گردد كارفرما مجاز خواهد بود قرارداد را  طرف دوم  نظارت از كار پرسنل 

قرارداد از خود سلب  حق هر گونه اعتراضي را با امضاء اين طرف دوم  بصورت يك طرفه فسخ نموده و 

 نمايد. مي

بت ناهماهنگي عدم تحصيل شرايط قرارداد و تاخير در انجام وظايف محوله مجاز خواهد بود باطرف اول    -٤٤

نسبت به اعمال  طرف دوم و عدم تامين نيروي كافي و عدم ارائه كيفيت كاري پس از اخطار كتبي و عدم توجه 

ز به هريك ا  طرف دوم  در صورتي كه    -٤٥جريمه با عنايت به موضوع و طبق نظر كارشناسي خود اقدام نمايد  

مجاز خواهد بود رأساً اقدام و هزينه مربوطه را بــه حســاب طرف اول  تعهدات خود كلاً و يا جزعاً عمل ننمايد  

    حق هرگونه اعتراض و ادعايي را از خود سلب مي نمايد. طرف دوم منظور دارد و  طرف دوم 

 ي باشد.مسوول تامين غذا ، لباس كار و سرويس اياب و ذهاب پرسنل خود م طرف دوم  -٤٦

  قرار مي دهد طرف اول همزمان با مبادله قرارداد يك فقره چك به مبلغ  كل قرارداد  در اختيار  طرف دوم  -٤٧

نشاني هاي مندرج در اين قرارداد اقامتگاه طرفين محسوب خواهد شد و در صورت تغييــر محــل اقامتگــاه -٤٨

هرگونه   در غيراينصورترف ديگر اعلام نمايند  به ط  ساعت   ٤٨حداكثر ظرف    وضوع را كتباًم  بايست   طرفين مي

  .و عدم ابلاغ و اطلاع مسموع نخواهد بود نامه و اخطاريه و اوراق قضايي به نشاني سابق ارسال شده

نمايشگاه هيچ گونه تعهدي مبني بر تجديــد قــرارداد در پايــان   مي گردد وقرارداد به مدت يك سال تنظيم    -٤٩

  راندارد سال 

  
كليه مطالب ،مطالعه شده و مورد قبول 

 .... مي باشد. اينجانب/شركت ....................

 تاريخ،مهر و امضاء: 


