
1 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

پيماناختصاصي دفترچه شرايط   
 شرايط پيمان 

 

 مواد شوينده ، بهداشتي ، نانو ، پاك كننده و ... 

  

 
 

  بين المللي مشهد شركت نمايشگاه 
  
  
  
  
  
  
  
  

                                                                          
 



2 
 

 بسمه تعالي 
 دفترچه اختصاصي پيمان 

 
 موضوع پيمان: 

 مواد شوينده ، بهداشتي ، نانو ، پاك كننده و ...
 شرايط عمومي: 

داشتن تخصص لازم و نيروي كافي در زمينه انجام امور پيمان  -١  

داشتن رزومه كافي در خصوص مورد پيمان  -٢  

و ارائه آن به دستگاه نظارت الزامي مي باشد.  مجوز هاي لازم براي انجام امور پيمان پروانه كسب و داشتن -٣  

 شرايط اختصاصي:

همراه با گارانتي تعويض و تعمير مي باشد.  موضوع پيمان موظف به ارائه برندهاي معتبر و استاندارد   طرف دوم  -١  

هت ارائه به مشتريان  ج درب هاي اتومات  اقلام مورد نيازكليه -٢  

  مي باشد. طرف دوم به عهده  لوازم قفسه بندي داخل غرفه جهت گذاشتن  -٣

ملزم به نصب قيمت كالاي خود كه به تأييد اتحاديه و صنف مربوطه رسيده  مي باشــد و بايــد آن  را در   طرف دوم    -٤

  معرض ديد مشتريان قراردهد. 

مكلف است كليه قوانين و مقررات مربوط به ايمني و حفاظت فني و بهداشت كــار را در مــورد پرســنل   طرف دوم    -٥

متعهد به رعايت و احترام بــه قــوانين داخلــي و اداري   طرف دوم  خويش رعايت و با هزينه خود تامين نمايد. همچنين  

  مي باشد . طرف اول  

  موظف است تنها به ارائه اقلامي اقدام نمايد كه در موضوع قرارداد قيد شده است . طرف دوم  -٦

 در هر دوره از زمان قرارداد انصراف دهد، موظف اســت كــل وجــه قــرارداد را بــه   طرف دوم  در صورتي كه طرف    -٧

 بطور كامل پرداخت و غرفه را تخليه نمايد. طرف اول  

  

بايد علاوه بر نظافت قسمتهاي داخلي غرفه ، محدوده كار خود را نظافت نموده و از گذاشتن هــر گونــه   طرف دوم    -٨

حق هيچ گونــه تبليغــات محيطــي و يــا توزيــع پوســتر و   طرف دوم  وسائل اضافه در اطراف غرفه اكيداً اجتناب ورزد .  

و يا طرف قرارداد وي نياز   طرف دوم  د . چنانچه  ندار  طرف اول    دستگاه نظارت  امثالهم را جز با دريافت مجوز كتبي از

  به تبليغ خارج از غرفه خود داشته باشد مي بايست نسبت به اخذ تاييد كتبي دستگاه نظارت اقدام نمايد .

  تمامي كاركنان موظف به استفاده از كارت شناسايي بصورت الصاق شده بر روي سينه مي باشند.  -٩

كليه مطالب ،مطالعه شده و مورد قبول  
 اينجانب/شركت ........................ مي باشد.

  تاريخ،مهر و امضاء: 
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و يا افرادي كه به نوعي جوابگوي مشتري مي باشند ، بايد داراي لباس فرم خاص   طرف دوم  كليه پرسنل فروشنده    -١٠

  هنگي دستگاه نظارت صورت پذيرد .و متمايز از ساير پرسنل باشند .انتخاب رنگ و شكل لباس فرم بايد با هما

و پرسنل مربوطه موظفند در تمامي ساعات ايام نمايشگاه فقط در محل غرفه خود مشغول فعاليت بوده   طرف دوم    -١١

و محل غرفه خود را ترك و يا تعطيل ننمايد (مگر با هماهنگي دستگاه نظــارت) و در صــورت تعطيــل كــردن هــر روز 

ريال بــه ازاء هــر روز   ٠٠٠/٠٠٠/٢لغ  معادل مبحسب نظر دستگاه نظارت    نمايشگاهي بدون هماهنگي با دستگاه نظارت

   جريمه خواهد شد.

موظف به داشتن تجهيزات اطفاء حريق و لوازم كمكهاي اوليــه بــوده و موظــف بــه تــامين تــابلو بــرق   طرف دوم    -١٢

،تجهيزات ايمني و كنترل برق مي باشد و خسارات ناشي از نوسانات و قطع احتمالي برق به ) UPS،محافظ برق (مناسب 

  خواهد بود. طرف دوم عهده 

  مسئول تمامي اتفاقات حاصله از بي احتياطي كارگران خود در تمامي موارد مي باشد . طرف دوم -١٣

 
ه مربــوط بــه كــار خــود در خــارج از غرفــه اكيــداً بايد از گذاشتن وسايل و لوازم و مواد مورد اســتفاد  طرف دوم    -١٤

  جلوگيري نمايد .

  ، آماده و قابل ارائه به مشتري باشد . ارائه بايستي در موعد تعيين شده محصول قابل  -١٥

  ، در محل مورد اجاره فعاليت نمايد . طرف اول  نمي تواند غير از ساعات تعيين شده توسط  طرف دوم -١٦

جهت غرفه آرايي و يا استفاده از وسايل و تجهيزات نمي تواند از حدود تعيــين شــده توســط دســتگاه   طرف دوم    -١٧

  نظارت تجاوز نمايد

  اشد .مي ب طرف اول ملزم به استفاده از تجهيزات و لوازم جانبي و كاري با كيفيت بالا و در خور شان  طرف دوم   -١٨

موظف است در زمان تخليه مورد اجاره، مفاصا حساب يا گواهي عدم بدهي حق بيمه ملك را در دوره  طرف دوم   -١٩

  تحويل نمايد . طرف اول  اجاره از تامين اجتماعي دريافت و به 

در اختيــار مبلغ قرارداد بعنــوان حســن انجــام كــارهمزمان بامبادله قرارداد بايستي يك فقره چك معادل   طرف دوم    -٢٠

  .قرار دهد ول  طرف ا

مخيــر اســت جــرايم و   طــرف اول   در صورت عدول از مفاد اين قرارداد و عدم ارائه مفاصا حســابهاي مربوطــه    -٢١ 

و تضمين مزبور بدون قيد و شرط وصول  طرف دوم  خسارت هاي ناشي از آن را طبق محاسبات خود از محل مطالبات  

سترداد آنها پس از اتمام قرارداد با تاييد كتبــي حق هرگونه ادعا واعتراضي را ازخود سلب مي نمايد،ا  طرف دوم  نمايد و  

  دستگاه نظارت خواهد بود.

مطالب ،مطالعه شده و مورد قبول    كليه
  اينجانب/شركت ........................ مي باشد.

  تاريخ،مهر و امضاء: 
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هزينه هاي مربوط به دكور در جهت استفاده بهتر از محل و تعميرات جزئي نظير سوختگي لامپهــا و خرابــي شــير   -٢٢

  است.  طرف دوم آلات بر عهده 

مسئول  طرف دوم  بوده و    طرف دوم  از هر جهت و هر بابت بر عهده    طرف دوم  امور كارگري مربوط به كارگران    -٢٣

در ارتباط با كارگران خود بوده و نيز ملزم به رعايت كليه نكات بهداشتي و ايمني مــي پاسخگويي به اداره جات مربوطه  

  باشد .

مسئول هر گونه حوادث احتمالي در رابطه با كارگران خود مي باشد. در صورت بروز هر گونــه حادثــه   طرف دوم    -٢٤

در مقابل كارگران   طرف اول   د و  مسئول و جوابگو خواهد بو  طرف دوم  كه باعث مجروح شدن يا فوت كارگران شود  

  عنوان مسئوليتي نخواهد داشت. تحت هيچ طرف دوم و عوامل 

و نيز مقتضيات و قوانين كل آن اطــلاع كامــل  پيماناقرار مي نمايد از مشخصات و نحوه انجام موضوع  طرف دوم   -٢٥

  دارد.

متعهد مي باشد تنها از افرادي استفاده نمايد كه فاقد سوء پيشينه بوده و هيچ گونه اعتيادي به هر گونــه   طرف دوم    -٢٦

  مواد مخدر و غيره نداشته و از هر نظر سالم باشند .

اســتفاده  پيمــانسال تمام باشد براي اجــراي موضــوع   ١٨ملزم است تنها از افرادي كه حداقل سن آنها    طرف دوم    -٢٧

  نمايد .

و طرح و ابعاد تابلوي سر درب ورودي غرفه مي بايست طبق نظر طرف اول  بوده و مي بايست به تاييـد كتبـي وي برسـد     -٢٨

  .كليه مخارج طراحي نصب و اجرا به عهده طرف دوم مي باشد

  تخليه خواهد شد. طرف دوم بوده و تجهيزات توسط  طرف اول  پس از اتمام مدت قرارداد ، سازه متعلق به  -٢٩

فضاي واگذار شده داراي امكاناتي چون سراميك كف ، شير گاز ، روشنايي داخلي ، شيشــه ســكوريت بــا درب و   -٣٠

موظــف   طــرف دوم  واگذار مي گردد و    طرف دوم  دستگيره كامل و كليد و پريز مي باشد كه بصورت سالم و امانت به  

  نمايد .   طرف اول  يزات سازه را بصورت سالم در پايان قرارداد تحويل است كليه تجه

و عوامل وي و رعايت اصول اخلاقي و موازين شرعي و قانوني در ارتباط با غرفه داران   طرف دوم  حسن برخورد    -٣١

 و مراجعين الزامي است.

  

  نمي باشد.  طرف اول  بر عهده  مسئوليتيمي باشد و  طرف دوم بر عهده  غرفهتامين امنيت وسايل داخل  -٣٢

 نشاني هاي مندرج در اين قرارداد اقامتگاه طرفين محسوب خواهد شد و در صورت تغيير محل اقامتگاه طرفين مي  -٣٣

هرگونه نامــه و اخطاريــه و  در غيراينصورتبه طرف ديگر اعلام نمايند  ساعت  ٤٨حداكثر ظرف  وضوع را كتباًم  بايست 

   و عدم ابلاغ و اطلاع مسموع نخواهد بود. اوراق قضايي به نشاني سابق ارسال شده
كليه مطالب ،مطالعه شده و مورد قبول  

 اينجانب/شركت ........................ مي باشد.

  تاريخ،مهر و امضاء: 
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مخير خواهد بــود نســبت بــه فســخ   طرف اول   ،    طرف دوم  در صورت هر گونه تخطي از انجام تعهدات از سوي  -٣٤

را بــدون هــيچ گونــه  طــرف اول  متعهد است خسارت وارده به  طرف دوم ه اقدام نموده و  قرارداد به صورت يك طرف

  اعتراض يا اقدام قانوني جبران نمايد. 

در زمينه واگذاري غرف ديگــر بــه همــين  طرف اول  موضوع پيمان به هيچ عنوان بصورت انحصاري نمي باشد و   -٣٥

  موضوع و عنوان در هر زمان مخير است.

  و پرسنل وي بايستي از هر نظر واجد شرايط و مورد تاييد دستگاههاي نظارتي باشند. طرف دوم  -٣٦

  ان مي باشد. طرف دوم موظف به رعايت شرايط قرارداد هاي نمايشگاه با ساير  طرف دوم  -٣٧

  

 تامين اجتماعي ، حوادث ، مسئوليت و آتش سوزي موظف است با توجه به نوع كار نسبت به بيمه طرف دوم  -٣٨

 طرف اول  اقدام نموده و در خاتمه قرارداد برگه ي مفاصا حساب از سازمانهاي مربوطه را به  كالاخود ، پرسنل ،

  تحويل نمايد .

اقرار و تاييد مي نمايد كه آگاهي كامل به كليه قوانين و مقررات كار ، بيمه ، تامين اجتماعي ، حوادث ،   طرف دوم    -٣٩

شراف كامل به امور خدماتي دارد و مسئوليت عدم اجراي قوانين مسئوليت و آتش سوزي و ماليات و عوارض داشته و ا

  نمي باشد .  طرف اول  به هيچ عنوان متوجه 

 مي باشد.در حد متعارف بر عهده طرف اول   كليه هزينه هاي انرژي مصرفي شامل آب ، برق ، گاز ،  -٤٠

  .(كليه هزينه هاي مربوطه بر عهده طرف دوم  مي باشد) تهيه و تحويل لباس كارگران بر عهده طرف دوم  مي باشد  -٤١

در انقضاي مدت قرارداد في مابين ملــزم  طرف دوم  است و    طرف دوم  پرداخت ماليات و عوارض شغلي بر عهده    -٤٢

  به ارائه تسويه حسابهاي لازم از ادارات مربوطه و سازمان تامين اجتماعي مي باشد.

  عهده پيمانكار است. كليه كسورات قانوني مرتبط بر-٤٣

موظف است تمامي مقررات قانون كار تبعي جمهوري اســلامي ايــران و نيــز قــوانين تــامين اجتمــاعي   طرف دوم    -٤٤

قانون كار و تامين اجتماعي را برابر قرارداد در مورد كاركنان خود اعمال نمــوده و نســبت بــه  ٢٤،  ٣٨،  ١٣خصوصا مواد  

  كاركنان خود بطور كامل طي فيش حقوقي ماهيانه پرداخت نمايدپرداخت كليه حق و حقوقات حين كار 

مسئول طرف دوم  و  طرف دوم  است  از هر جهت و هر بابت بر عهده   طرف دوم امور كارگري مربوط به كارگران   -٤٥

كارگران خود و ملزم پاسخگويي به ادارات مربوطه در ارتباط با كارگران خود بوده و مسئول هر گونه حادثه ناشي از كار 

  به رعايت نكات ايمني كار مي باشد.

و يا كاركنان احتماليش با كارفرما تحت هيچ عنوان طرف دوم  اين قرارداد هيچ نوع حق يا رابطه استخدامي براي  -٤٦

مطالب ،مطالعه شده و مورد قبول    كليه  ايجاد نمي 
  اينجانب/شركت ........................ مي باشد.

  تاريخ،مهر و امضاء: 
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منعقد مي گردد لذا عواقب ناشي از عدم پرداخت حقوق كارگران و ديگر مزاياي  طرف دوم  نمايد و صرفاً قرارداد با 

مسئوليتي  مي باشد و كارفرما هيچطرف دوم  آنان كه احتمالاً منتهي به اقامه شكايت در مراجع ذيصلاح شود متوجه 

 طرف دوم ندارد و در اين رابطه هرگونه رايي از طرف مراجع مندرج در قانون كار جمهوري اسلامي ايران صادرگردد ، 

  ملزم به پذيرش و اجراي آن خواهد بود .

 دوم  طرفاز نظر اين قرارداد كليه كساني كه به منظور اجراي اين قرارداد ، خدمات دائم يا موقتي به هزينه و راي  -٤٧

شناخته شده و مسئوليت كليه امور حقوقي و مطالبات قانوني و پرسنلي آنان بر  طرف دوم انجام مي دهند ، كاركنان 

هيچگونه تعهدي نسبت به  طرف اول  محسوب نشده و  طرف اول  مي باشد و به هيچ وجه پرسنل  طرف دوم عهده 

بطه هر گونه رايي از طرف مراجع مندرج در قانون كار جمهوري كاركنان دست اندركار دراين قرارداد ندارد و دراين را

  ملزم به پذيرش و اجراي آن خواهد بود. طرف دوم اسلامي ايران صادر گردد،

متعهد است دستمزد كارگران احتمالي خود را بر طبق قانون كار مرتباً پرداخت نمايد و اين امر را  طرف دوم  -٤٨

 طرف اول  با امضاي اين قرارداد به  طرف دوم نسازد . همچنين  طرف اول  از  موكول به دريافت حق الزحمه خود

رأسا نسبت  طرف دوم وكالت مي دهد در صورتي كه درپرداخت دستمزد كارگران خود تعلل نمايد ، از محل مطالبات 

  اقدام نمايد.  طرف دوم به پرداخت دستمزد كارگران  

  موظف است در قبال ارائه خدمات به مشتريان ، فاكتور رسمي ارائه نمايد.  طرف دوم  -٤٩

در صورت تغيير در استراتژي نمايشگاه و تغيير كاربري براي مكانهاي تحويلي در طول مدت قرارداد، حق فسخ و  -٥٠

طرف ايشگاه براي يا افزايش و كاهش مبلغ و موضوع قرارداد با شرايط جديد و حق جابجايي مكان تحويل شده در نم

  محفوظ مي باشد. اول  

در هر دوره از زمان قرارداد به هر دليلي انصراف دهد موظف است كل وجه قرارداد را به  طرف دوم  در صورتيكه  -٥١

  بطور كامل پرداخت و سپس غرفه را تخليه نمايد.  طرف اول  

و نزولات جوي و موقعيت جغرافيايي محل و امكان  ييمتعهد مي شود كه با توجه به شرايط آب و هوا طرف دوم  -٥٢

تهيه مواد مورد نياز به مقدار كافي و امكانات اجراي امور محوله در فصول مختلف سال را با توجه به مدت اجراي 

 كارها تامين نمايد.

جديد  طرف دوم دامه قرارداد را پس از انقضا مدت آن تا تعيين ا طرف اول  تعهد مي نمايد چنانچه  طرف دوم  -٥٣

 خواستار شود وظايف محوله را انجام دهد و مكلف به ادامه فعاليت بر مبناي قرارداد حاضر مي باشد. 

موظف است در صورت آسيب رساندن به اموال نمايشگاه اقدام به اصلاح و يا جبران صدمات وارده  طرف دوم  -٥٤

بيشتر  %١٠مجاز خواهد بود نسبت به اصلاح و كسر مبلغ خسارت معادل  طرف اول  نمايد و در صورت عدم پرداخت 

مطالب ،مطالعه شده و مورد قبول    كليه  اقدام نمايد.  طرف دوم از خسارت به حساب 
 اينجانب/شركت ........................ مي باشد.

 امضاء: تاريخ،مهر و 
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  حق واگذاري تعهدات خود ( چه جرئي و چه كلي ) به ساير اشخاص حقيقي و حقوقي را ندارد. طرف دوم  -٥٥

  تحت هيچ شرايط مجاز به انجام تبليغات در محيط فعاليت خود براي غير نمي باشد.  طرف دوم  -٥٦

ركت نخواهد بود و شركت واگذاري امتياز مذكور مانع از ايجاد راه اندازي واحد هاي مشابه و با تقليل اجاره بها ش -٥٧

  حق هرگونه اعتراض را از خود سلب مي نمايد .  طرف دوم مجاز است به صرفه و صلاح خود اقدام از اين بابت 

در قبال اعمال منافي عفت عمومي و هر گونه جرائم ديگري بعهده  طرف دوم كنترل كامل پرسنل ثابت و موقت  -٥٨

  مي باشد. طرف دوم ارش توسط غرفه داران و پرسنل مسئوليت متوجه بوده و در صورت مشاهده يا گز  طرف دوم 

طرف دوم  يا جلسات آموزشي جهت پرسنل طرف دوم  جلساتي جهت هماهنگي با نماينده  طرف اول  چنانچه  -٥٩

  موظف است تسهيلات لازم جهت نماينده يا پرسنل خود برقرارنمايد طرف دوم  برگزار نمايد 

متعهد است در صورت لزوم اجراي قرارداد را با بهره گيري از متخصصان صلاحيت دار مرتبط به انجام   طرف دوم    -٦٠

  رساند .

مقررات خاص نمايشگاه اسلامي و  شئونات  وو نيروهاي احتمالي تحت امر وي موظف به رعايت اخلاق    طرف دوم    -٦١

  مي باشند .

  و همه عوامل احتمالي تحت پوشش الزامي است .طرف دوم  رعايت كليه ضوابط و مقررات نمايشگاه از سوي  -٦٢

مي تواند در صورت تخلف   طرف اول  حق فسخ ايجاد نموده و  طرف اول  تخلف از مفاد قرارداد في مابين براي  -٦٣

حق هرگونه ادعا   طرف دوم جانبه فسخ نمايد و مي باشد قرارداد را به صورت يك  طرف اول  كه احراز آن به نظر 

مي تواند فسخ مذكور را به طور يك جانبه بدون ارسال  طرف اول  واعتراضي را از خود سلب و ساقط مي نمايد و 

  اظهارنامه و بدون اقدام از طرف مراجع قضايي انجام نمايد .

ني و يا در صورت عدم رضايت دستگاه نظارت از انگاري در كار و تعويض كارگران فدر صورت اهمال و يا سهل  -٦٤

كار پرسنل پيمانكار كه منجر به دو بار اخطار كتبي گردد كارفرما مجاز خواهد بود قرارداد را بصورت يك طرفه فسخ 

 نمايد. قرارداد از خود سلب مي نموده و پيمانكار حق هر گونه اعتراضي را با امضاء اين 

مجاز خواهد بود بابت ناهماهنگي عدم تحصيل شرايط قرارداد و تاخير در انجام وظايف محوله و عدم   طرف اول     -٦٥

نســبت بــه اعمــال جريمــه بــا   طرف دوم  تامين نيروي كافي و عدم ارائه كيفيت كاري پس از اخطار كتبي و عدم توجه  

 عنايت به موضوع و طبق نظر كارشناسي خود اقدام نمايد

مجاز خواهد بود رأساً   طرف اول  به هريك از تعهدات خود كلاً و يا جزعاً عمل ننمايد  طرف دوم در صورتي كه  -٦٦

حق هرگونه اعتراض و ادعايي را از خود سلب  طرف دوم منظور دارد و  طرف دوم اقدام و هزينه مربوطه را به حساب 

      مي نمايد.

طالعه شده و مورد قبول  كليه مطالب ،م   
 اينجانب/شركت ........................ مي باشد.

  تاريخ،مهر و امضاء: 
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  مسوول تامين غذا ، لباس كار و سرويس اياب و ذهاب پرسنل خود مي باشد. طرف دوم  -٦٧

 باشد. طرف دوم و كارگران وي بايستي داراي كارت بهداشت  با تاريخ معتبر باشند و ارائه آن الزامي مي -٦٨

  .قرار مي دهد طرف اول  در اختيار  همزمان با مبادله قرارداد يك فقره چك به مبلغ  كل قرارداد  طرف دوم   -٦٩

و بديهي است نمايشگاه هيچ گونه تعهدي مبني بر تجديد قــرارداد در پايــان ســال   قرارداد به مدت يك سال تنظيم  -٧٠

  قرارداد ندارد .

اين قرارداد اقامتگاه طرفين محسوب خواهد شد و در صورت تغيير محــل اقامتگــاه طــرفين نشاني هاي مندرج در  -٧١

هرگونــه نامــه و  در غيراينصــورتبه طــرف ديگــر اعــلام نماينــد   ساعت   ٤٨حداكثر ظرف    وضوع را كتباًم  بايست   مي

  .و عدم ابلاغ و اطلاع مسموع نخواهد بود اخطاريه و اوراق قضايي به نشاني سابق ارسال شده

و طرح و ابعاد تابلوي سر درب ورودي غرفه مي بايست طبق نظر طرف اول  بوده و مي بايست به تاييد كتبـي وي برسـد   -٧٢

  كليه مخارج طراحي نصب و اجرا به عهده طرف دوم مي باشد.

  

مطالب ،مطالعه شده و مورد قبول    كليه
 اينجانب/شركت ........................ مي باشد.

 تاريخ،مهر و امضاء: 

 


