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و یا به تایید دستگاه نظارت تنها به ارائه اقلامی اقدام نماید که در قرارداد ذکر شده موظف است  طرف دوم -5
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باشد که باعث ازدحام و شلوغی و اتلاف وقت مشتریان نگردد. در  ایباید به گونه  طرف دومسرویس دهی  -7

طرف ضمناً  جریمه نقدی نماید.را طرف دوم می تواندطرف اول   دستگاه نظارت صورت عدم رعایت این مورد

 پاسخگوی هر گونه شکایات و نارضایتی عموم خواهد بود. دوم

 

چنین مورد تایید صنف مربوطه نظارت بر قیمتها و همیمت محصول ارائه شده بایستی تحت نظارت سازمان ق -8

 شده باشد.   باشد و نرخنامه اجناس بایستی در محل قابل رویت توسط مشتریان، نصب

و موجودات موذی باشد . در لا بهداشتی و تمیز و عاری از هر گونه حشرات بایستی کام طرف دوممحیط کار  -9

می تواند مطابق تصمیم طرف اول   دستگاه نظارت اظر ،صورت عدم رعایت این مهم پس از اخطار کتبی ن

 و یا حتی فسخ قرارداد پیمان نماید. طرف دومنقدی ماخوذه اقدام به جریمه 

و کارگران مربوطه موظف هستند در تمام ایام نمایشگاهی مشغول فعالیت بوده و محل کار خود را  طرف دوم -11

طرف اول   و یا غیبت، دستگاه نظارت طرف دوماز سوی ترک و یا تعطیل ننماید در صورت هر گونه تاخیر 

 نماید. طرف دوماقدام به جریمه می تواند 

 مسئولیت تمام اتفاقات حاصله از بی احتیاطی کارگران را بر عهده دارد. طرف دوم -11

 آماده و قابلدر محل غرفه  ،طرف اول   دستگاه نظارت محصول قابل ارائه بایستی در موعد تعیین شده توسط -12

 ارائه به مشتری باشد.

در محل  ،طرف اول   دستگاه نظارت ساعات تعیین شده توسطنمی تواند غیراز  طرف دوم -13

 دستگاه نظارتگاه  فعالیت  نماید مگربا هماهنگی نمایش

دستگاه  مشاهده هر گونه شئ  اضافی در محصول ارائه شده و یا گزارش آن توسط مشتری،در صورت  -14

 را جریمه نقدی نماید. طرف دوممی تواند طرف اول   نظارت

 و پرسنل وی بایستی از هر نظر واجد شرایط و مورد تایید دستگاههای نظارتی باشند. طرف دوم -15

 ان می باشد. پیمانکارموظف به رعایت شرایط قرارداد های نمایشگاه با سایر  طرف دوم -16

 به هیچ عنوان حق بکارگیری اتباع خارجی را در طول مدت قرارداد ندارد. طرف دوم -17

 تامین اجتماعی ، حوادث ، مسئولیت و آتش سوزی  موظف است با توجه به نوع کار نسبت به بیمه طرف دوم -18

طرف اول  خود ، پرسنل ، کالا، اقدام نموده و در خاتمه قرارداد برگه ی مفاصا حساب از سازمانهای مربوطه را به 

 تحویل نماید .

كلیه مطالب ،مطالعه شده و مورد قبول 

.اینجانب/شركت........................ میباشد  

 تاریخ،مهر و امضاء:
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تامین اجتماعی ، حووادث   اقرار و تایید می نماید که آگاهی کامل به کلیه قوانین و مقررات کار ، بیمه طرف دوم -19

مالیات و عوارض داشته و اشراف کامل به امور خدماتی دارد و مسوئولیت عودم اجورای    و ، مسئولیت ، آتش سوزی 

 نمی باشد . طرف اول  قوانین به هیچ عنوان متوجه 

 .استرداد سپرده بیمه و همچنین پرداخت آخرین صورت وضعیت منوط به ارائه مفاصا حساب می باشد  -21

مالیات و حق بیمه موضوع پیمان طبق قوانین و آئین نامه های مالیاتی و قوانین کار و بیمه هوای توامین اجتمواعی     -21

از صورت وضعیت پیمانکار کسر گردد باید به طرف اول  کلاً به عهده پیمانکار می باشد و چنانچه اقلام مذکور توسط 

 موقع به حساب مبادی ذیربط پرداخت گردد .

در انقضوای مودت    طورف دوم اسوت و   طرف دوماست و  طرف دومپرداخت مالیات و عوارض شغلی بر عهده  -22

 قرارداد فی مابین ملزم به ارائه تسویه حسابهای لازم از ادارات مربوطه و سازمان تامین اجتماعی می باشد.

 کلیه کسورات قانونی مرتبط بر عهده پیمانکار است.-23

موظف است تمامی مقررات قانون کار تبعی جمهوری اسلامی ایران و نیز قوانین تامین اجتماعی  طرف دوم -24

قانون کار و تامین اجتماعی را برابر قرارداد در مورد کارکنان خود اعمال نموده و نسبت به  24، 38، 13خصوصا مواد 

 قی ماهیانه پرداخت نماید .پرداخت کلیه حق و حقوقات حین کار کارکنان خود بطور کامل طی فیش حقو

امور کارگری مربوط به کارگران پیمانکار از هر جهت و هور بابوت بور عهوده پیمانکاراسوت و پیمانکوار مسوئول         -25

پاسخگویی به ادارات مربوطه در ارتباط با کارگران خود بوده و مسئول هر گونه حادثه ناشی از کوار کوارگران خوود و    

 ر می باشد.ملزم به رعایت نکات ایمنی کا

با کارفرما تحوت هویچ عنووان    احتمالیش  این قرارداد هیچ نوع حق یا رابطه استخدامی برای پیمانکار و یا کارکنان -26

پیمانکار منعقد می گردد لذا عواقب ناشی از عدم پرداخت حقوق کوارگران و دیگور   ایجاد نمی نماید و صرفاً قراردادبا 

مزایای آنان که احتمالًا منتهی به اقامه شکایت در مراجع ذیصولا  شوود متوجوه پیمانکوار موی باشود وکارفرموا هویچ         

 می ایوران صوادرگردد،  مسئولیتی نداردو در این رابطه هرگونه رایی از طرف مراجع مندرج در قانون کار جمهوری اسلا

 ملزم به پذیرش و اجرای آنخواهد بود . طرف دوم

كلیه مطالب ،مطالعه شده و مورد قبول  

 اینجانب/شركت........................ میباشد.

 تاریخ،مهر و امضاء:
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 طرف دوماز نظر این قرارداد کلیه کسانی که به منظور اجرای این قرارداد ، خدمات دائم یا موقتی به هزینه و رای  -27

شناخته شده و مسئولیت کلیه امور حقوقی و مطالبات قانونی و پرسونلی آنوان بور     طرف دومانجام می دهند ، کارکنان 

 هیچگونه تعهدی نسبت به طرف اول  محسوب نشده و طرف اول  می باشد و به هیچ وجه پرسنل  طرف دومعهده 

قانون کار جمهوری کارکنان دست اندرکار دراین قرارداد ندارد و دراین رابطه هر گونه رایی از طرف مراجع مندرج در 

 ملزم به پذیرش و اجرای آن خواهد بود. طرف دوماسلامی ایران صادر گردد،

 متعهد است دستمزد کارگران احتمالی خود را بر طبق قانون کار مرتباً پرداخت نماید  طرف دوم -28

 موظف است در قبال ارائه خدمات به مشتریان ، فاکتور رسمی ارائه نماید. طرف دوم -29

در صورت تغییر در استراتژی نمایشگاه و تغییر کاربری برای مکانهای تحویلی در طول مدت قرارداد، حق  -31

فسخ و یا افزایش و کاهش مبلغ و موضوع قرارداد با شرایط جدید و حق جابجایی مکان تحویل شده در نمایشگاه 

 محفوظ می باشد.طرف اول  برای 

در هر دوره از زمان قرارداد به هر دلیلی انصراف دهد موظف است کل وجه قرارداد  طرف دومدر صورتی که  -31

 بطور کامل پرداخت و سپس غرفه را تخلیه نماید.طرف اول  را به 

متعهد می شود که  با توجه به شرایط آب و هوایی و نزولات جوی و موقعیت جغرافیایی محل و  طرف دوم -32

رد نیاز به مقدار کافی و امکانات اجرای امور محوله در فصول مختلف سال را با توجه امکان تهیه مواد  و وسایل مو

 به مدت اجرای کارها تامین نماید.

ادامه قرارداد را پس از انقضا مدت آن تا تعیین درخواست  طرف اول  تعهد می نماید چنانچه  طرف دوم -33

مکلف به ادامه فعالیت بر مبنای قرارداد حاضر می  و جدید خواستار شود وظایف محوله را انجام دهد  طرف دوم

 باشد.

مورد اجاره را خصوصا در ایام  انجام کلیه امور موضوع قرارداد غرفه های خدماتی حق ندارد طرف دوم -34

 تعطیل نماید.( طرف اول  نمایشگاهی ، تحویل غرفه و یا هنگام برگزاری مناسبتهای مختلف ) در صورت ابلاغ 

موظف است در صورت آسیب رساندن به اموال نمایشگاه اقدام به اصلا  و یا جبران صدمات  دومطرف  -35

مجاز خواهد بود نسبت به اصلا  و کسر مبلغ خسارت معادل طرف اول  وارده نماید و در صورت عدم پرداخت 

 اقدام نماید. طرف دومبیشتر از خسارت به حساب  11%

 

 

 

مورد قبول كلیه مطالب ،مطالعه شده و 

 اینجانب/شركت........................ میباشد.

 تاریخ،مهر و امضاء:
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 حق واگذاری تعهدات خود ) چه جرئی و چه کلی ( به سایر اشخاص حقیقی و حقوقی را ندارد. طرف دوم -36

 تحت هیچ شرایط مجاز به انجام تبلیغات در محیط فعالیت خود برای غیر نمی باشد. طرف دوم -37

واگذاری امتیاز مذکور مانع از ایجاد راه اندازی واحد های مشابه و با تقلیل اجاره بها شرکت نخواهد بود و  -38

حق هرگونه اعتراض را از خود سلب می  طرف دومشرکت مجاز است به صرفه و صلا  خود اقدام از این بابت 

 نماید . 

اعمال منافی عفت عمومی و هر گونه جرائم دیگری در قبال  طرف دومکنترل کامل پرسنل ثابت و موقت  -39

می  طرف دومبوده و در صورت مشاهده یا گزارش توسط غرفه داران و پرسنل مسئولیت متوجه  طرف دومبعهده 

 باشد.

جلساتی جهت هماهنگی با نماینده پیمانکار یا جلسات آموزشی جهت پرسنل پیمانکار طرف اول  چنانچه  -41

 . پیمانکار موظف است تسهیلات لازم جهت نماینده یا پرسنل خود برقرارنمایدبرگزار نماید 

متعهد است در صورت لزوم اجرای قرارداد را با بهره گیری از متخصصان صلاحیت دار مرتبط بوه   طرف دوم -41

 انجام رساند .

و مقوررات خواص    و شئونات اسولامی  و نیروهای احتمالی تحت امر وی موظف به رعایت اخلاق طرف دوم -42
 نمایشگاه می باشند .

 رعایت کلیه ضوابط و مقررات نمایشگاه از سوی پیمانکار و همه عوامل احتمالی تحت پوشش الزامی است . -43

موی توانود در صوورت    طورف اول   حق فسخ ایجاد نموده و طرف اول  تخلف از مفاد قرارداد فی مابین برای  -44

حوق   طورف دوم می باشد قرارداد را به صورت یو  جانبوه فسوخ نمایود و     طرف اول  تخلف که احراز آن به نظر 

می تواند فسخ مذکور را به طور ی  جانبه طرف اول  هرگونه ادعا واعتراضی را از خود سلب و ساقط می نماید و 

 بدون ارسال اظهارنامه و بدون اقدام از طرف مراجع قضایی انجام نماید .

از دستگاه نظارت در صورت عدم رضایت یا انگاری در کار و تعویض کارگران و ا سهلدر صورت اهمال و ی -45

کار پرسنل پیمانکار که منجر به دو بار اخطار کتبی گردد کارفرما مجاز خواهد بود قرارداد را بصوورت یو  طرفوه    

 اید.نمقرارداد از خود سلب میفسخ نموده و پیمانکار حق هر گونه اعتراضی را با امضاء این

 كلیه مطالب ،مطالعه شده و مورد قبول

 اینجانب/شركت........................ میباشد.

 تاریخ،مهر و امضاء:
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مجاز خواهد بود بابت ناهماهنگی عدم تحصیل شرایط قرارداد و تاخیر در انجام وظایف محوله طرف اول   -46

نسبت به اعموال   طرف دومار کتبی و عدم توجه و عدم تامین نیروی کافی و عدم ارائه کیفیت کاری پس از اخط

به هریو  از   طرف دومدر صورتی که  -47جریمه با عنایت به موضوع و طبق نظر کارشناسی خود اقدام نماید 

مجاز خواهد بود رأساً اقدام و هزینه مربوطه را به حسواب  طرف اول  تعهدات خود کلاً و یا جزعاً عمل ننماید 

 حق هرگونه اعتراض و ادعایی را از خود سلب می نماید. طرف دوممنظور دارد و  طرف دوم

 مسوول تامین غذا ، لباس کار و سرویس ایاب و ذهاب پرسنل خود می باشد. طرف دوم -48

 

می  طرف دوممی باشد .)کلیه هزینه های مربوطه بر عهده  طرف دومتهیه و تحویل لباس کارگران بر عهده  -49

 باشد(

 الزامی می باشد.به داشتن لوازم اطفای حریق و کمکهای اولیه نسبت  طرف دوم -51

سوانتی متور    25باید حد اقول از سوطز زموین    شیرینی جات و مواد خوراکی شامل آجیل و خشکبار  کلیه  -51

 فاصله داشته باشد.

اقامتگواه  نشانی های مندرج در این قرارداد اقامتگاه طرفین محسوب خواهد شد و در صوورت تغییور محول     -52

هرگونوه   در غیراینصوورت به طرف دیگر اعلام نمایند  ساعت 48حداکثر ظرف  وضوع را کتباًم بایست طرفین می

 . و عدم ابلاغ و اطلاع مسموع نخواهد بود نامه و اخطاریه و اوراق قضایی به نشانی سابق ارسال شده

 می باشد. طرف دومر عهده کلیه هزینه های انرژی مصرفی شامل آب ، برق ، گاز ، تلفن ب -53

 .قرار میدهد طرف اول همزمان با مبادله قرارداد ی  فقره چ  به مبلغ  کل قرارداد  در اختیار  طرف دوم -54

قرارداد به مدت ی  سال تنظیم و بدیهی است نمایشگاه هیچ گونه تعهدی مبنی بر تجدید قرارداد در پایوان   -55

 قرارداد ندارد .

طر  و ابعاد تابلوی سر درب ورودی غرفه می بایست طبق نظر طرف اول  بوده و می بایست بوه تاییود کتبوی وی     -56

 و کلیه مخارج طراحی نصب و اجرا به عهده طرف دوم می باشد.برسد 

،مطالعه شده و مورد قبول كلیه مطالب 

 اینجانب/شركت........................ میباشد.

 تاریخ،مهر و امضاء:

 


