
 
  ١جدول شماره  

  شاخص هاي مرتبط با ساختار شركت  الف)

  امتياز كسب شده   حداكثر امتياز   مدارك   معيار   شاخص مورد بررسي   رديف 

  تعداد كاركنان ثابت و ميزان تحصيلات آنان  ١
  امتياز  ٣فوق ديپلم هر نفر  
  امتياز   ٥ليسانس هر نفر  

  امتياز  ١٠فوق ليسانس و بالاتر هر نفر  
    ١٠٠  ماهه و كپي مدارك تحصيلي  ٦ليست بيمه  

    ٥٠  ارائه مدارك معتبر   امتياز   ٥هر نفر    تسلط به زبان انگليسي كاركنان ثابت  ٢

  آموزش تخصصي نمايشگاهي كاركنان ثابت  ٣
  امتياز   ١٠٠  EMDدرك  م

  امتياز   ١٠ساير دوره ها هر نفر  
    ١٥٠  ارائه مدرك معتبر 

٤  
عامل ، اعضاي هيئت مديره و  سابقه اجرايي نمايشگاه ها جهت مدير  

  پرسنل ثابت داراي حداقل يكسال سابقه بيمه در آن شركت
    ٢٠٠  ارائه مدرك معتبر   امتياز   ١٠هر نفر سال  

    ٥٠  ارائه مدرك معتبر   امتياز   ٥٠  عضويت در انجمن نمايشگاهي يوفي  ٥

    ٥٠  ارائه مدرك معتبر   امتياز   ١٠هر عضويت    عضويت در انجمن هاي تخصصي و صنفي نمايشگاهي يا مرتبط  ٦

    ٦٠٠  كل امتياز

 
شده و مورد قبول   هكليه مطالب ، مطالع 

  اينجانب /شركت ................ مي باشد.
  تاريخ:

 مهر و امضاء:


