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 بسمه تعالی

 «قرارداد»

شرکت فی مابین شرکت نمایشگاه بین المللی مشهد و  ..................... مورخهشماره ...................داد پیرو صورتجلسه کمیسیون معاملات این قرار

  با شرایط ذیل منعقد می گردد. .....................  

 : مشخصات طرفين قرارداد -1ماده 

نمایندگی آقاي سعید صیفی  به 10380242640وشناسه ملی به شماره 8499المللی مشهد )سهامی خاص( ثبت شده به شماره ایشگاه بینشرکت نم -1

تصاراً به سمت مدیرعامل و آقاي اکبر صابري فر به سمت نائب رئیس هیات مدیره به نشانی : مشهد ، انتهاي بلوار وکیل آباد که دراین قرارداد اخ

 نامیده می شود .کارفرما  

به نماینددگی  آقداي    .....................   شناسه ملی و.....................  و کد اقتصادي ..................... به شماره ثبت ) سهامی خاص ( ..................... شرکت  -2

.....................  تلفن همدراه :    ..................... تلفن : .....................   کد پستی.....................  : به نشانی  رعامل مدی.....................  به سمت ..................... 

 (.....................مورخه .....................    که در این قرارداد اختصاراً پیمانکار نامیده می شود .) برابر آخرین آگهی تغییرات به شماره 

 : موضوع قرارداد -2ماده 

 برابر پیوست قرارداد که جزو لاینفک این قرارداد می باشد. نمایشگاه بین المللی مشهد  یکیمکان ساتیتاسنگهداري سیستم و  تعمیرانجام عبارتست از 

ت مبلغ قرارداد و زمدان قدرارداد بده تناسدب تعددیل      که در این صور کاهش یا افزایش دهد  %25( کارفرما می تواند موضوع مورد قرارداد را تا 1تبصره 

 خواهد شد.

 اسناد و مدارک پيمان : -3ماده 

 این قرارداد شامل اسناد و مدارک زیر است :

 قرارداد حاضر . -1-3

 پیمان و آنالیز حجمی و عمومی شرایط اختصاصی -2-3

 می باشد. قرارداد نیا نفکیجزو لاپیوست قرارداد که  پیمانکارآنالیز پیشنهاد قیمت رونوشت  -3-3

و هرگاه بین مفاد و فصول بعضی از اسناد تناقض وجود داشته باشد در درجده اول قدرارداد حاضدر و دردرجده دوم دفتررده شدرایط اختصاصدی         -4-3

 .عمومی ملاک عمل قرار خواهد گرفت
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 مدت قرارداد:-4ماده 

نسبت به هرسال کارفرما در پایان  بدیهی است دستگاه نظارت .باشدمی سالیک به مدت  03/07/2140لغایت 1/08/1401از تاریخ مدت قرارداد  -1-4

 . پیمانکار اقدام خواهد کرد و کارفرما تعهدي بر ادامه و تمدید قرارداد نخواهد داشتعملکرد ارزیابی 

عیین پیمانکار جدید خواستار شود وظدای  موولده را انجدام    پیمانکار تعهد می نماید رنانچه کارفرما ادامه قرارداد را پس از انقضاي مدت آن تا ت -2-4

 مکل  به ادامه فعالیت بر مبناي قرارداد حاضر می باشد .جدید دهد . با درخواست کارفرما پیمانکار 

 قرارداد: ، شرایط و نحوه پرداخت مبلغ -5ماده 

  اسبه می گردد :موو آنالیز پیشنهاد قیمت پیمانکار بر اساس جدول ذیل قرارداد  مبلغ -1-5

 مبلغ قرارداد/ریال شرح کار ردی 

1 
تاسیسات مکانیکی به شرح تعهدات پیمانکار مندرج  سیستمنگهداري 

 در دفترره اختصاصی و عمومی پیمان 
 ریال    .....................

منددرج  و کسر کسدورات  و با توجه به سایر مفاد  ظارتدستگاه ن پس از تائیدبا ارائه صورت وضعیت ، بوده که  ماهیانهنووه پرداخت به صورت  -2-5

 قابل پرداخت می باشد. قرارداد در

، مالیات بر ارزش افزوده بده پیمانکدار    معتبر باشد با ارائه گواهی ثبت نام  مالیات بر ارزش افزوده داراي گواهی ثبت نام  در صورتی که پیمانکار  -3-5

 پرداخت خواهد شد .

 رت : دستگاه نظا -6ماده 

را بدر  اجدراي صدویم مفداد قدرارداد     و مانکاریباشد که نظارت بر حسن انجام کار توسط پ یکارفرما م رئیس اداره پشتیبانیقرارداد  نیادستگاه نظارت بر

 پیمانکار می باشد و حق هرگونه اعتراض را از خود سلب می نماید. نظریه دستگاه نظارت مورد تایید .عهده دارد

 :    پيمانکارتعهدات  -7ماده 

 تضمین می نماید. پیمانکار اجراي صویم و بدون نقص موضوع قرارداد را مطابق با اصول فنی -1-7

 . نماید، صویم و سالم و بدون نقص به کارفرما توویل  را که از کارفرما توویل گرفته شود که دستگاه و تجهیزات سالمی  پیمانکار متعهد می  -2-7

 .فنی مورد نیاز را دارا باشد ی  براي اجراي موضوع قرارداد کلیه اطلاعات و ابزار بایست پیمانکار   -3-7

 پیمانکار در قبال کارکنان خود کارفرما تلقی می شود و مسئولیت هرگونه اتفاق در خصوص کارکنان خود را بر عهده دارد. -4-7
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وضوع قرارداد را در فواصل معین و با تایید دستگاه نظدارت بده انجدام    پیمانکار موظ  است کلیه تست هاي فنی و تخصصی مربوط به اجراي م -5-7

 برساند.

 پیمانکار موظ  است موضوع قرارداد و امور مربوط به آن را با رعایت موازین فنی و تخصصی به انجام برساند. -6-7

ل می باشد و کارفرما در هر مقطعی می تواند آمدارگیري  پیمانکار  در حفظ و حراست اموال شرکت ، ابزار ، ماشین آلات، مصالم و قطعات مسئو -7-7

 و بررسی از ابزار و وسایل را نموده و در صورت کمی و کاستی پیمانکار مسئول پاسخگویی و جبران است.

 پیمانکار موظ  است در مدت قرارداد  گزارش عملکرد خود را روزانه به صورت مکتوب به دستگاه نظارت ارائه نماید.  -8-7

پیمانکار موظ  است در مدت قرارداد در صورت بروز  هر گونه مشکل پس از تماس دستگاه نظارت در مودل حاضدر و فدوراً اقددام بده رفد          -9-7

 اشکال نماید.

 ای يتعدکه در اثر  یمشکل ایدر صورت بروز هرگونه خسارت  و و باشد .  یمتخصص و مورد اعتماد م يروهایمکل  به استفاده از ن مانکاریپ  -10-7

 مسئول جبران خسارت خواهد بود. گردد،  جادیپرسنل  نامبرده ا طیتفر

پیمانکار موظ  به تامین پوشش بیمه ایی مناسب در خصوص حوادث غیر مترقبه می باشد  به علاوه پیمانکار مسئول جبران خسارت مازاد بدر    -11-7

 مسئولیتی نخواهد داشتشرایط  هیچ  سق  بیمه خواهد بود در صورت بروز هرگونه حادثه کارفرما توت

پیمانکار ملزم می گردد هرگاه عدم صلاحیت اخلاقی یا فنی یک یا رند تن از پرسنل وي بنا به تشخیص دستگاه نظارت مورز گردد حد اکثر  -12-7      

 نظارت را بکار بگمارد. ساعت از اعلام کارکنان مذکور را تسویه حساب و یا تعویض و بجاي آن افراد مورد تایید دستگاه 48

عم رعایت تمام شرایط ایمنی کار و تهیه وسایل ایمنی کار براي کارگران پیمانکار بر عهده پیمانکار می باشد در صورت بروز هر گونه حادثه ا -7- 13    

 ا هیچگونه مسئولیتی نخواهد داشت.پاسخگویی و جبران خسارت و پرداخت دیه بر عهده پیمانکار می باشد و کارفرم از جرحی یا فوتی مسئولیت 

 همکاري نماید.و ایمنی  پیمانکار مکل  است با سایر واحد هاي نمایشگاه خصوصا ناظر بهداشت  -14-7

 داشتن کارت پایان خدمت وظیفه عمومی یا معافیت دائم از خدمت ) ویژه برادران( براي پیمانکار و کلیه کارکنان وي الزامی می باشد. -15-7

 جزو لاینفک قرارداد می باشد .و آنالیز حجمی اجراي دقیق تعهدات مندرج در دفترره هاي عمومی و اختصاصی پیمان  -16-7

پیمانکار موظ  و مکل  به بکارگیري نیروهاي موجود و یا معرفی شده از طرف دستگاه نظارت می باشد و در صورت نیداز بده تدامین نیدروي     -17-7

 رت را جلب نماید.جدید باید تاییدیه دستگاه نظا

پیمانکار موظ  است هرگونه سامانه و یا پایگاه داده که از سوي کارفرما جهت درج اطلاعات و یا واریز وجه اعلام می گردد نسبت به درج  -18-7

 اطلاعات و سایر مشخصات اقدام نماید.
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و متمایز از سایر پرسنل )دو دست لباس کار ،دو جفت کفش  پیمانکار موظ  است نسبت به پیگیري  لباس کار متود الشکل مناسب و آرم دار 19-7

انتخاب ید . کاردو عدد کلاه ویک عدد کاپشن زمستانی (که هزینه هاي آن  به عهده پیمانکار می باشد ، طبق نظر دستگاه نظارت و قوانین کار تهیه  نما

 . رنگ و شکل و کیفیت لباس فرم باید با هماهنگی دستگاه نظارت صورت پذیرد

 تعهدات کارفرما :-8ماده 

از سدوي کارفرمدا مودل    ضدمنا  به منظور تسهیل در اجراي مفاد پیمان در مدت قرارداد در اختیار پیمانکار قدرار خواهدد داد    مناسب یکارفرما مول-1-8

 فعالیت مزبور در طول مدت قرارداد قابل تغییر می باشد.

 کسورات و جرایم:-9ماده 

 باشد .  یم مانکاریبه عهده پ ی احتمالی مترتب بر قراردادکسورات قانون هیکل -1-9

توسدط   مده یبده عندوان سدهرده ب    یاجتماع نیتا زمان اخذ مفاصا حساب تام مانکاریپ تیصورت وضع نیبه اضافه آخر مانکاریپ تیاز هر وضع 5% -2-9

 مسترد خواهد شد .  مانکاریبه پ مهیکور کل وجه سهرده باست پس از اخذ مفاصا حساب مذ یهیخواهد ماند.بد یکارفرما کسر و نزد کارفرما باق

دستگاه نظدارت   دییتامدت قرارداد و انیماه پس از پا 2کسر که  مانکاریپاز اجراي مفاد قراردادبه عنوان سهرده حسن  %10 مانکاریپ تیاز هر وضع -3-9

 مسترد خواهد شد.  مانکاریبه پ

جریمده  %15تفریط کند و از این حیث به کارفرما خسارتی وارد آید کلیه هزینه هاي تعمیرات و...به عدلاوه   اگر پیمانکار در امر نگهداري تعدي و -4-9

 از صورت وضعیت پیمانکار کسر می گردد.

جریمه ایی ت میتواند در صورتی که پرسنل و سرپرست پیمانکار از اجراي تعهدات و مسئولیتهاي مرتبط با قرارداد استنکاف ورزند ، دستگاه نظار -5-9

 صورت وضعیت اعمال نماید. %50الی  %10معادل 

 :اجرای مفاد قراردادضمانت حسن -10ماده 

 کدد  . ....................شدعبه  ..................... باندک  ..................... به شماره  ریال..................... پیمانکار همزمان با مبادله قرارداد یک فقره رک معادل -1-10

ریدال بده شدماره    .....................  معدادل  مبلدغ یدک سدال قدرارداد       %5و یک فقره ضمانت نامه بانکی معدادل   جهت حسن اجراي قرارداد..................... 

 . قرار می دهددر اختیار کارفرما جهت حسن انجام تعهدات  .......هاشمیه کد ................. بانک شهر ..................... 
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در صورت عدول از مفاد این قرارداد کارفرما مخیر است جرایم و خسارت هاي ناشی از آن را طبق مواسبات خود از مودل تضدامین مزبدور و     -2-10

 ا پس از اتمام قدرارداد مطالبات پیمانکار بدون قید و شرط وصول نماید و پیمانکار حق هر گونه ادعا و اعتراضی را از خود سلب می نماید ، استرداد آنه

 با تایید کتبی دستگاه نظارت خواهد بود . و پس از اعمال جرایم و خسارات

پیمانکار موظ  است در صورت آسیب رساندن به اموال نمایشگاه اقدام به اصلاح و یا جبران صدمات وارده نماید و در صورت عدم پرداخدت   -3-10

 بیشتر از خسارت به حساب پیمانکار اقدام نماید. %10لغ خسارت معادل بود نسبت به اصلاح و کسر مب کارفرما مجاز خواهد

 سایرشرایط:-11ماده 

در صورت تخل  از مفاد این بند کارفرمدا مدی تواندد قدرارداد را فسدخ و      و  و کلاً به غیر نداردواگذاري موضوع قرارداد را جزعاً پیمانکار حق  -1-11

                      خسارت وارده را مطالبه نماید.           

 پیمانکار با امضاي این قرارداد اذعان می نماید که هیچگونه من  قانونی جهت انجام موضوع قرارداد ندارد. -2-11

 پیمانکار اقرار می نماید که مشمول قانون من  مداخله کارمندان در معاملات دولتی نیست. -3-11

 ووه انجام موضوع قرارداد و نیز مقتضیات و قوانین کل آن اطلاع کامل دارد.پیمانکار اقرار می نماید از مشخصات ون -4-11

 این قرارداد از هر نظر تاب  مقررات کشور جمهوري اسلامی ایران می باشد . -5-11

 باشد . یم دادموضوع قرار ياجرا نیح در یاتباع خارج يریمن  بکارگ جمهوري اسلامی در خصوص نیقوانکلیه  تیملزم به رعا پیمانکار -6-11

 دستگاههاي نظارتی باشند. مورد تاییدپیمانکار و پرسنل مربوطه بایستی از هر نظر -7-11

 پیمانکار موظ  به رعایت شرایط قراردادهاي نمایشگاه با سایر پیمانکاران می باشد. -8-11

 اسناد و مدارک قرارداد:-12ماده 

امه ، تفاهم نامه ها ، الواقیه ها و هر نوع سند دیگري که در مورد امور مربدوط بده موضدوع ایدن     کلیه اسناد، اصلاحیه ها ، صورت مجلس ها، موافقت ن

 می باشد.قرارداد در طول مدت قرارداد تنظیم و به امضاء طرفین قرارداد برسد جزء لاینفک این قرارداد موسوب می گردد و براي طرفین لازم الاجرا 

 اقامتگاه :-13 ماده

حداکثر ظرف  وضوع را کتباًم بایست در این قرارداد اقامتگاه طرفین موسوب خواهد شد و در صورت تغییر مول اقامتگاه طرفین مینشانی هاي مندرج 

و عدم ابلاغ و اطلاع مسموع  هرگونه نامه و اخطاریه و اوراق قضایی به نشانی سابق ارسال شده در غیراینصورتبه طرف دیگر اعلام نمایند  ساعت 48

 بود. نخواهد 
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 حل اختلاف:   - 14ماده 

 باشد. یو اقدام م يریگیمشهد مقدس قابل پ ییحوزه قضا ییمراج  قضا قیکلیه اختلافات ناشی از تفسیر یا اجراي مفاد این قرارداد از طر

 حوادث قهری: - 15ماده 

ع این قرارداد امکان پذیر نباشد مادامی که حالت مذکور ادامه اگر به عللی خارج از حیطه اختیار و اقتدار طرفین انجام تمام یا قسمتی از تعهدات موضو

می  دارد عدم انجام تعهداتی که عرفاٌ متاثر از حوادث قهري می باشد تخل  از مفاد قرارداد موسوب نمی شود. در صورت بروز حوادث قهري طرفین

 توانند با توافق یکدیگر به تناسب به مدت قرارداد افزوده 

نمایند در صورت فسخ قرارداد به علت شرایط حوادث قهري هیچ یک حق هیچگونه ادعایی نداشته مگر تعهداتی که ایفا نشده و  و یا آن را فسخ

 ارتباطی به حوادث قهري ندارند.

 تبصره : شرایط موجود در زمان عقد قرارداد شرایط حوادث قهري تلقی نمی گردد .

 رفع نقص:-16ماده 

تگاه نظارت اعلام می گردد رنانچه در مدت زمان حداکثر یک هفته از طرف پیمانکار اصدلاح و جبدران نگردد،کارفرمدا    رف  نقص هایی که از سوي دس

 هزینه انجام کار کسر نماید .  %10مجاز خواهد بود راسا نسبت به جبران اقدام و مبلغ مذکور را از مول مطالبات پیمانکار به انضمام 

 : فسخ قرارداد -17ماده 

هر گونه تخطی از انجام تعهدات و تخل  از هریک از بند هاي این قرارداد  از سوي  پیمانکار و همچنین عدم رضایت کارفرما از روند کار  در صورت

فسدخ   پیمانکار به هر دلیل و عدم رعایت مناف  و مصلوت کارفرما در مواردي که به پیمانکار موول گردیده  ،  کارفرما مخیدر خواهدد بدود نسدبت بده     

اقدام قدانونی جبدران نمایدد.     اعتراض یا   رارداد به صورت یک طرفه اقدام نموده و پیمانکار متعهد است خسارت وارده به  کارفرما را بدون هیچ گونهق

پیمانکار اعلام و و کارفرما می تواند مراتب فسخ قرارداد را یک هفته قبل به موفوظ می باشد  قرارداد  یکجانبه براي کارفرما در مدت  حق فسخ  ضمناً

 به کار پیمانکار خاتمه دهد.

 نسخ قرارداد: -18ماده 

 رسیده و هر نسخه به تنهایی داراي اعتبار است. نسخه تنظیم و بدون خط خوردگی و لاک گرفتگی به  مهر و امضاي طرفین 3ماده و  18این قرارداد در 

 پيمانکار                                                                                                                                                   کارفرما                                                 

 ..................................شرکت                                                                                        بين المللي مشهد)سهامي خاص(                                 شرکت نمایشگاه                   

                                              مدیر عامل                                                                    -سعيد صيفي                                  



 شماره:                   

 تاریخ: 
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