
 1جدول شماره 

 شاخص های مرتبط با ساختار شرکت الف(

 امتیاز کسب شده حداکثر امتیاز مدارک معیار شاخص مورد بررسی ردیف

 تعداد کارکنان ثابت و میزان تحصیلات آنان 1

 امتیاز 3فوق دیپلم هر نفر 

 امتیاز 5لیسانس هر نفر 

 امتیاز 10فوق لیسانس و بالاتر هر نفر 

  100 و کپی مدارک تحصیلی ماهه 6لیست بیمه 

  50 ارائه مدارک معتبر امتیاز 5هر نفر  تسلط به زبان انگلیسی کارکنان ثابت 2

 آموزش تخصصی نمایشگاهی کارکنان ثابت 3

 امتیاز 50هر نفر  EMDمدرک 

 امتیاز 10سایر دوره ها هر نفر 
  100 ارائه مدرک معتبر

4 

عامل ، اعضای سابقه اجرایی نمایشگاه ها جهت مدیر 

هیئت مدیره و پرسنل ثابت دارای حداقل یکسال سابقه 

 بیمه در آن شرکت*

  200 ارائه مدرک معتبر امتیاز 10هر نفر سال 

  50 ارائه مدرک معتبر امتیاز 50 عضویت در انجمن نمایشگاهی یوفی 5

6 
عضویت در انجمن های تخصصی و صنفی نمایشگاهی یا 

 مرتبط
  50 ارائه مدرک معتبر امتیاز 10هر عضویت 

  550 کل امتیاز

 *سوابق کاری در شرکت نمایشگاه بین المللی مشهد در محاسبه امتیاز این ردیف لحاظ می گردد.

 

  

شده و مورد قبول  هکلیه مطالب ، مطالع

 اینجانب /شرکت ................ می باشد.

 تاریخ:

 مهر و امضاء:


